
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 111521 
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 78564/26-8-2022 κοι-

νής υπουργικής απόφασης «Πρόγραμμα προερ-

γασίας για 10.000 ανέργους νέους, ηλικίας 18-30 

ετών» (Β’ 4530). 

 ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 51 του ν. 3693/2008 «Εναρμόνιση της 

ελληνικής νομοθεσίας με την Οδηγία 2006/43/ΕΚ περί 
υποχρεωτικών ελέγχων των ετήσιων και των ενοποιη-
μένων λογαριασμών, για την τροποποίηση των Οδηγιών 
78/660/ΕΟΚ και 83/349/ΕΟΚ του Συμβουλίου και για την 
κατάργηση της Οδηγίας 84/253/ΕΟΚ του Συμβουλίου και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 174).

2. Το άρθρο 29 του ν. 1262/1982 «Για την παροχή κι-
νήτρων ενίσχυσης της Οικονομικής και Περιφερειακής 
Ανάπτυξης της Χώρας και τροποποίηση συναφών δια-
τάξεων» (Α’ 70) και ιδίως την παρ. 1 αυτού.

3. Την παρ. 6 του άρθρου 10 του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας (ν. 2690/1999 - Α’ 45).

4. Τον ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση ΟΑΕΔ και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 258).

5. Τον ν. 4430/2016 «Κοινωνική και Αλληλέγγυα Οικο-
νομία και ανάπτυξη των φορέων της και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 205).

6. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσω-
μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρο-
νικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

7. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), σε 
συνδυασμό με την παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 4314/2014 
(Α’ 265) και το άρθρο 66 του ν. 4914/2022 (Α’ 61).

8. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, 
λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερ-
νητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α’ 133).

9. Τον ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο-
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστα-
σία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση 
στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης 
Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις» (Α’ 137).

10. Τον ν. 4772/2021 «Διενέργεια Γενικών Απογραφών 
έτους 2021 από την Ελληνική Στατιστική αρχή, επείγου-
σες ρυθμίσεις για την αντιμετώπιση των επιπτώσεων 
της πανδημίας του κορωνοϊού COVID-19, επείγουσες 
δημοσιονομικές και φορολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 17), ιδίως τις διατάξεις του άρθρου 42 αυ-
τού, περί της διαδικασίας ένταξης και χρηματοδότησης 
από το ΠΔΕ έργων χρηματοδοτούμενων από το Ταμείο 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της ΕΕ.

11. Τον ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρημα-
τοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μετα-
ξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις 
για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135).

12. Τον ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση 
Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και ψηφιοποίηση 
των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού 
δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών εργασίας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 75).

13. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 27ης Απριλί-
ου 2016, για την προστασία των φυσικών προσώπων 
έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδο-
μένων αυτών (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία 
Δεδομένων) (L119).

14. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου, της 12ης Φεβρουαρίου 
2021, για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και 
ανθεκτικότητας (L 57/17).

15. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/240 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 10ης Φεβρουα-
ρίου 2021, για τη θέσπιση Μέσου Τεχνικής Υποστήριξης 
(L 57/1).
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16. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του 
Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση 
της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικό-
τητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 ADD 1).

17. Το άρθρο 90 του κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019.

18. Την παρ. 2 του άρθρου 12 του π.δ. 80/2016 «Ανά-
ληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).

19. Το π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» 
(Α’ 168).

20. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο-
νομικών» (Α’ 181).

21. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετο-
νομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετο-
νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσω-
πικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

22. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

23. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές Διατάξεις» (Α’  139).

24. Την υπό στοιχεία Υ12/7-7-2023 απόφαση του Πρω-
θυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 4403).

25. Την υπό στοιχεία 119126EΞ2021/28.09.2021 από-
φαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Σύστη-
μα διαχείρισης και ελέγχου των Δράσεων και των Έργων 
του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Β’ 4498).

26. Την υπ’ αρ. 58118/15.7.2016 απόφαση της Διοικήτρι-
ας του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού 
(ΟΑΕΔ), με την οποία συστάθηκαν Γραφεία Παρακολούθη-
σης των Ενεργητικών Πολιτικών Απασχόλησης στα ΚΠΑ 2.

27. Την υπ’ αρ. 635/8.3.2016 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου (ΔΣ) του ΟΑΕΔ «Νέος Κανονισμός Εκδίκασης 
Ενδικοφανών Προσφυγών του ΟΑΕΔ» (Β’ 1708).

28. Την υπ’ αρ. 353/7.2.2017 απόφαση του ΔΣ του 
ΟΑΕΔ «Ορισμός μελών στις Επιτροπές Εκδίκασης Ενδι-
κοφανών Προσφυγών (ΕΠ.ΕΚ.ΕΠ.) του ΟΑΕΔ» (Β’ 883).

29. Την υπό στοιχεία 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 
6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της Ειδικής Υπηρε-
σίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης, περί έγκρισης 
του Εγχειριδίου Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρι-
σης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης.

30. Το υπ’ αρ. 4894/1200/19.1.2022 έγγραφο του Τμή-
ματος Κρατικών Ενισχύσεων της Διεύθυνσης Προϋπολο-
γισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών του Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

31. Την υπό στοιχεία ΓΝ 006/2022 γνωμοδότηση 
(ΑΠ:11851 ΕΞ2022/31.1.2022) της Κεντρικής Μονάδας 
Κρατικών Ενισχύσεων του Υπουργείου Οικονομικών.

32. Την υπό στοιχεία 144641 ΕΞ 2021/17.11.2021 
(ΑΔΑ: ΨΑ9ΚΗ-5ΜΒ) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουρ-

γού Οικονομικών, περί ένταξης του έργου «SUB4. Πρό-
γραμμα προεργασίας για ανέργους νέους ηλικίας 18 
έως 30 ετών» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5150507), όπως τρο-
ποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 185938/15.12.2023 απόφα-
ση «2η Τροποποίηση Απόφασης Ένταξης του Έργου 
«Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την υλοποίηση του έργου: 
SUB4. Πρόγραμμα προεργασίας για ανέργους νέους 
ηλικίας 18 έως 30 ετών» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5150507, 
Κωδικός ΠΔΕ 2021ΤΑ03400007) στο Ταμείο Ανάκαμ-
ψης και Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID 16747.» 
(ΑΔΑ: 94ΥΦΗ-ΔΜΗ).

33. Την υπ’ αρ. 38581/12.4.2022 (ΑΔΑ: 6ΚΘΦ46ΜΤΛΡ-
ΧΥ1) απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύ-
σεων, περί ένταξης του έργου 2021ΤΑ03400007 στο Πρό-
γραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΠΔΕ) 2022, στη ΣΑΤΑ 034, 
όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 106508/13.11.2023 
(ΑΔΑ: ΨΜΤΑΗ-ΜΓΘ) και 122080/18.12.2023 (ΑΔΑ: 
ΨΡ06Η-ΕΥΩ) αποφάσεις του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, περί έγκρισης 
ένταξης/ τροποποίησης στο πρόγραμμα Δημοσίων 
Επενδύσεων (ΠΔΕ 2023) στη ΣΑΤΑ034.

34. Την υπ’ αρ. 78564/26.8.2022 κοινή υπουργική από-
φαση «Πρόγραμμα προεργασίας για 10.000 ανέργους 
νέους, ηλικίας 18-30 ετών» (Β’ 4530), όπως τροποποιή-
θηκε με την υπ’ αρ. 111490/24.11.2022 (Β’ 6018) όμοια.

35. Την υπ’ αρ. 4552/112/18.12.2023 απόφαση του ΔΣ 
της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.).

36. Την υπ’ αρ. 110996/18.12.2023 εισήγηση της Προϊ-
σταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι-
ών του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

37. Το υπ’ αρ. 1480439/19.12.2023 αίτημα της Δ.ΥΠ.Α.
38. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ-

καλείται επιπλέον δαπάνη ύψους έως του ποσού των 
τριάντα πέντε εκατομμυρίων εξακοσίων εβδομήντα επτά 
χιλιάδων ευρώ (35.677.000,00€), η οποία βαρύνει τον 
προϋπολογισμό της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 
(Δ.ΥΠ.Α.) (Κ.Α.Ε 2493), καλύπτεται από το Ταμείο Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας μέσω του εθνικού σκέλους 
του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων (Π.Δ.Ε). Η 
συνολική δαπάνη ανέρχεται σε ποσό ύψους έως εκα-
τόν τριών εκατομμυρίων επτακοσίων δεκαεπτά χιλιάδων 
ευρώ (103.717.000,00€) και η οποία ανακατανέμεται σε 
ετήσια βάση, ως εξής:

Για το έτος 2022: 47.628.000,00 ευρώ
Για το έτος 2023: 45.385.900,00 ευρώ
Για το έτος 2024: 10.703.100,00 ευρώ.
Αποφασίζουμε:
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 78564/26-8-2022 κοινής 

υπουργικής απόφασης «Πρόγραμμα προεργασίας για 
10.000 ανέργους νέους, ηλικίας 18-30 ετών» (Β’ 4530), 
όπως ισχύει, ως ακολούθως:

Α. Ο τίτλος του προγράμματος μετονομάζεται ως ακο-
λούθως:

«Πρόγραμμα προεργασίας για 14.500 ανέργους νέους, 
ηλικίας 18-30 ετών»

Β. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 1 τροπο-
ποιείται ως εξής:

«Στόχος του προγράμματος είναι η προετοιμασία δε-
κατεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων (14.500) εγγεγραμ-
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μένων στα μητρώα ανέργων των ΚΠΑ2 της Δ.ΥΠ.Α., ηλικί-
ας 18-30 ετών, τουλάχιστον υποχρεωτικής εκπαίδευσης, 
σε εργασιακό περιβάλλον του ιδιωτικού τομέα ενόψει 
της ένταξής τους στην αγορά εργασίας».

Γ. Η παρ. 2 του άρθρου 1 τροποποιείται ως εξής:
«2. Στοιχεία του έργου

ΚΩΔΙΚΟΣ ΔΡΑΣΗΣ (ID 
ΕΣΑΑ) 16747

Πυλώνας Ανάκαμψης 
(Pillar)

3. Απασχόληση, 
Δεξιότητες, Κοινωνική 
Συνοχή

Άξονας (Component)

3.1 Αύξηση των θέσεων 
εργασίας και προώθηση 
της συμμετοχής στην 
αγορά εργασίας

Τίτλος έργου
«Πρόγραμμα προεργασίας 
για ανέργους νέους 
ηλικίας 18-30 ετών»

Γεωγραφικές ενότητες 
υλοποίησης

Όλες οι Διοικητικές 
Περιφέρειες

Είδος παρεχόμενων 
ενισχύσεων Επιχορήγηση (Grant)

Καθεστώς ενίσχυσης

Ταμείο

Ταμείο Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας μέσω 
του εθνικού σκέλους του 
Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων (ΠΔΕ)

Φορέας Υλοποίησης Δ.ΥΠ.Α.

Δαπάνη 103.717.000,00€
».
Δ. Η παρ. 3 του άρθρου 2 τροποποιείται ως εξής:
«Για την υλοποίηση του προγράμματος προκαλεί-

ται δαπάνη ύψους έως του ποσού των εκατόν τριών 
εκατομμυρίων επτακοσίων δεκαεπτά χιλιάδων ευρώ 
(103.717.000,00 €) η οποία βαρύνει τον προϋπολογισμό 
της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.) (Κ.Α.Ε 
2493), καλύπτεται από τη χρηματοδότηση του Ταμείου 
Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας μέσω του εθνικού σκέ-
λους του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων (Π.Δ.Ε) 
και κατανέμεται σε ετήσια βάση, ως εξής:

Για το έτος 2022: 47.628.000,00 ευρώ
Για το έτος 2023: 45.385.900,00 ευρώ
Για το έτος 2024: 10.703.100,00 ευρώ.».
Ε. Το δεύτερο εδάφιο του άρθρου 3 τροποποιείται ως 

εξής:
«Η Δ.ΥΠ.Α. είναι αρμόδια για την υποδοχή των ηλε-

κτρονικών αιτήσεων εκδήλωσης ενδιαφέροντος των 
παρόχων/επιχειρήσεων, τη σύζευξη των ωφελουμένων 
με τις θέσεις προεργασίας των παρόχων/επιχειρήσεων, 
τη διενέργεια επιτόπιων ελέγχων στους παρόχους/επι-
χειρήσεις και την καταβολή των αποζημιώσεων στους 
ωφελούμενους και των ασφαλιστικών εισφορών στον 

e-ΕΦΚΑ και στο Ταμείο Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής 
Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.), εφόσον απαιτείται».

ΣΤ. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 4.2 του άρθρου 4 τρο-
ποποιείται ως εξής:

«4.2. Ωφελούμενοι
Ωφελούμενοι του προγράμματος είναι συνολικά 

14.500 άνεργοι νέοι, ηλικίας δεκαοκτώ (18) έως τριάντα 
(30) ετών τουλάχιστον υποχρεωτικής εκπαίδευσης και 
δεν απασχολούνται καθ’ οιονδήποτε τρόπο κατά την 
υπόδειξή τους από τα αρμόδια ΚΠΑ2 και καθ’ όλη τη 
διάρκεια της προεργασίας.».

Ζ. Μετά το δεύτερο εδάφιο της παρ. 4.2 του άρθρου 
4 προστίθεται τρίτο εδάφιο, ως εξής:

«Δεν είναι δυνατή η τοποθέτηση ωφελουμένων που 
συμμετέχουν σε πρόγραμμα εκπαίδευσης ή κατάρτισης 
(είτε με φυσική παρουσία, είτε εξ αποστάσεως) ή απα-
σχολούνται καθ’ οιονδήποτε τρόπο κατά την υπόδειξή 
τους, καθώς και για το χρονικό διάστημα από την υπόδει-
ξη έως την ημερομηνία υπογραφής του συμφωνητικού 
συνεργασίας με τον πάροχο/επιχείρηση και για όλη τη 
διάρκεια του προγράμματος».

Η. Μετά το τρίτο εδάφιο της παρ. 6.3 του άρθρου 6 
προστίθενται εδάφια, ως εξής:

«Η διαδικασία υπόδειξης των ανέργων πραγματο-
ποιείται αμέσως και οπωσδήποτε εντός δεκαπέντε (15) 
ημερών από την αίτηση υπαγωγής. Από την ημερομηνία 
υποβολής της αίτησης υπαγωγής, η τοποθέτηση πρέπει 
να υλοποιηθεί εντός του διαστήματος ισχύος της θέσης, 
ήτοι εντός προθεσμίας σαράντα (40) ημερών.

Είναι δυνατή η επιμήκυνση της ως άνω προθεσμίας (για 
την τοποθέτηση) κατά τριάντα (30) ημέρες, μετά από αίτη-
ση του παρόχου και ύστερα από απόφαση του Προϊσταμέ-
νου της Υπηρεσίας. Η αίτηση του παρόχου για επιμήκυνση 
της ανωτέρω διαδικασίας δύναται να υποβληθεί οποτεδή-
ποτε εντός του 70ημέρου (40 και 30 ημέρες επιμήκυνση). 
Μετά την παρέλευση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος, 
η κενή θέση δύναται να παραμένει αναρτημένη στην ηλε-
κτρονική πλατφόρμα μέχρι την κάλυψή της, εφόσον το επι-
θυμεί ο πάροχος και εφόσον δεν έχουν πραγματοποιηθεί 
υποδείξεις από την αρμόδια υπηρεσία ΚΠΑ2».

Θ. Η παρ. 8.1 του άρθρου 8 τροποποιείται ως εξής:
«8.1. Καταβολή επιχορήγησης
Μετά τη λήξη κάθε μήνα προεργασίας και κατά το 

πρώτο πενθήμερο έκαστου επόμενου μήνα, οι πάροχοι 
(με χρήση κωδικών taxisnet ή κλειδάριθμου Δ.ΥΠ.Α. στο 
e-services της Δ.ΥΠ.Α.) οφείλουν να:

α) συμπληρώσουν ηλεκτρονικά τα παρακάτω πεδία 
της μηνιαίας συγκεντρωτικής κατάστασης του αιτήματος 
αποζημίωσης στο αρμόδιο ΚΠΑ2:

i. μήνας αναφοράς
ii. ΑΦΜ κάθε ωφελούμενου
iii. ημέρες ασφάλισης.
β) επισυνάψουν ηλεκτρονικά μέσω του e-services στο 

αρμόδιο ΚΠΑ2 με ηλεκτρονική σάρωση στο αίτημα απο-
ζημίωσης, τα παρακάτω δικαιολογητικά:

i. Βεβαίωση υπογεγραμμένη από το νόμιμο εκπρόσω-
πο της επιχείρησης/παρόχου, στην οποία δηλώνεται ότι 
το πρόγραμμα υλοποιείται σύμφωνα με τους όρους της 
παρούσας και της δημόσιας πρόσκλησης.
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ii. Μηνιαίο παρουσιολόγιο.
Οι αρμόδιοι χειριστές των Γραφείων/Τμημάτων Πα-

ρακολούθησης Προγραμμάτων Ενεργητικών Πολιτι-
κών του ΚΠΑ2 άμεσα με τη λήψη των δικαιολογητικών, 
προβαίνουν σε διοικητική επαλήθευση και εφόσον τα 
δηλωθέντα στοιχεία είναι ορθά, δημιουργούν σχετική 
λίστα (καθαρών αποδοχών και ασφαλιστικών εισφορών 
του ωφελούμενου) στο ΟΠΣ της Δ.ΥΠ.Α., προβαίνοντας 
σε έκδοση απόφασης έγκρισης καταβολής της αποζη-
μίωσης για τον ωφελούμενο για τον αναφερόμενο μήνα 
και σε καταχώριση των ημερών ασφάλισης στο Πλη-
ροφοριακό Σύστημα, προκειμένου να δημιουργηθεί η 
ΑΠΔ από τη Διοίκηση της Δ.ΥΠ.Α., εκδίδοντας σχετική 
απόφαση καταβολής των ασφαλιστικών εισφορών για 
τους ωφελούμενους.

Οι ημέρες παρουσίας (βάσει παρουσιολογίου) μετα-
τρέπονται σε ημέρες ασφάλισης, σύμφωνα με την κεί-
μενη νομοθεσία, και η αποζημίωση αφορά στην πραγ-
ματική απασχόληση των ωφελουμένων, όπως προκύπτει 
από τον ανωτέρω υπολογισμό. Οι αποδοχές και η ασφά-
λιση των εργαζομένων καθορίζονται από την κείμενη 
εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία. Οι ωφελούμενοι 
απολαμβάνουν πλήρους ιατροφαρμακευτικής κάλυψης, 
υπαγόμενοι στην ασφάλιση του Ηλεκτρονικού Εθνικού 
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ). Για τα μέλη της 
οικογένειάς τους εφαρμόζεται η διάταξη του άρθρου 23 
του ν. 4529/2018 (Α’ 56).».

Ι. Η παρ. 8.2 του άρθρου 8 τροποποιείται ως εξής:
«8.2. Αποζημίωση
Στους συμμετέχοντες στο πρόγραμμα προεργασίας, 

καταβάλλεται από τη Δ.ΥΠ.Α. μηνιαίως αποζημίωση ίση 
με τον νόμιμο κατώτατο μισθό, καθώς και αναλογία δώ-
ρων εορτών και επιδόματος αδείας με βάση την προα-
ναφερόμενη αποζημίωση.

Οι συμμετέχοντες στο πρόγραμμα προεργασίας, για το 
χρόνο συμμετοχής τους σε αυτό, υπάγονται στη μεικτή 
ασφάλιση του e-ΕΦΚΑ (ΚΠΚ 101, 103). Ο υπολογισμός 
των καταβλητέων εισφορών γίνεται επί του ποσού της 
ανωτέρω αποζημίωσης. Από το ανωτέρω ποσό η Δ.ΥΠ.Α. 
παρακρατεί την προβλεπόμενη εισφορά ασφαλισμένου 

και την αποδίδει στον e-ΕΦΚΑ και στο Ταμείο Επικουρι-
κής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.), εφόσον 
απαιτείται, μαζί με την προβλεπόμενη εισφορά εργο-
δότη, που βαρύνει τη Δ.ΥΠ.Α..

Ο πάροχος υποχρεούται να διατηρεί μηνιαίο παρου-
σιολόγιο υπογεγραμμένο από τον ωφελούμενο για κάθε 
ημέρα προεργασίας και τον ίδιο, το οποίο παραμένει 
τον φάκελο του προγράμματος που τηρεί ο πάροχος. 
Οι πάροχοι πιστοποιούν στη Δ.ΥΠ.Α. την προεργασία 
των ωφελουμένων, προκειμένου να καταβληθεί το μι-
σθολογικό και μη μισθολογικό κόστος. Οι ωφελούμενοι 
(άνεργοι) πρέπει να παρέχουν τη συγκατάθεσή τους 
για την περαιτέρω επεξεργασία από τους αρμόδιους 
φορείς, των προσωπικών δεδομένων τους, συμπεριλαμ-
βανομένων και των ευαίσθητων, που τηρούνται για τις 
ανάγκες υλοποίησης του παρόντος προγράμματος, για 
τον σκοπό εξαγωγής στατιστικών δεδομένων.».

ΙΑ. Η παρ. 2 του άρθρου 12 τροποποιείται ως εξής:
«2. Οι ενστάσεις υποβάλλονται ηλεκτρονικά μέσω του 

Πληροφοριακού Συστήματος της Δ.ΥΠ.Α., στο ΚΠΑ2 στην 
αρμοδιότητα του οποίου ανήκει ο πάροχος/επιχείρηση 
εντός της αποκλειστικής προθεσμίας των τριάντα (30) 
ημερών από την κοινοποίηση των σχετικών αποφάσεων 
που έχουν εκδοθεί από το κάθε φορά αρμόδιο ΚΠΑ2.».

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα οριζόμενα στην υπ’  αρ. 
78564/26-8-2022 (Β’ 4530) κοινή υπουργική απόφαση, 
όπως ισχύει.

Η ισχύς της απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2023

 Οι Υπουργοί

Αναπληρωτής Υπουργός 
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